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Министерство цифрового развития и связи Нижегородской области 

Государственное бюджетное учреждение Нижегородской области 

«Уполномоченный многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг на территории 

Нижегородской области» 

(ГБУ НО «Уполномоченный МФЦ») 

ПРИКАЗ 

№ З74ГБУ 

г. Нижний Новгород 

| 06 утверждении Плана мероприятий по 

| противодействию коррупции в ГБУ НО 

«Уполномоченный МФЦ» на 2026 год 

В целях реализации деятельности по противодействию коррупции в ГБУ НО 

«Уполномоченный МФЦ», 

приказываю: 

1. — Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции в ГБУ НО 

«Уполномоченный МФЦ» на 2026 год. 

2. ФОтделу делопроизводства и контроля поручений довести информацию 

до начальников структурных подразделений ГБУ НО «Уполномоченный МФЦ». 

3. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой. 
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План 

мероприятий по противодействию коррупции в ГБУ НО «Уполномоченный МФЦ» на 2026 год 

Мероприятие 

5 

| Проведение проверок по поступившим уведомлениям о фактах о‹›рдщс- 

| ния к работвикам учреждения в целях склонения их к совершению кор- 

установленных Федеральным законом от 18.07.2011 года № 223-ФЗ «О 

закупках TOBAPOB, работ, услуг отдельными видами торидических лиц» 

и Федеральным законом от 05.04.2013 года № 44 -ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государ- 

| ственных и муниципальных нужд» 

руНЦИОННЫХ ПрЦЕОП‹'ір\'ШСНИЙ и НЦПРЗВЛСНИС МЫГСРИЗЛОВ 
ПРОВСРОК B | 

ООССПЁЧЬНИС cm‘rwxaTquu\om mmponx 321 ВЫПО memum Г
рСООВ&НПЙ 

— Срок — 
исполнения 

’% 

B течепие _ 
2026 года 

втечение — 
2026 года 

— Ответственные 
за исполнение 

_ й 
Нечаева И.В. — 

Мусарская С.Р. 
Мусылсва Т.Ю. 

Нечаева И.В. _ 
| Осущсствлспие комплекса организационных рмьяьнитетьных и иных | сжеквартально 

мер по вопросам противодействия коррупции (проведение семинара, 

технической { учебы, индивидуальных консультаций) | 

4. Озпщ\ом ление вновь принимаемых работников © зщ‹оподмсльством о в течение Начальники структурных 
| 2026 rona подразделений 

противодействии коррупции и локальными актами учреждения 

5. | Осуществление регулярного контроля данных бухгалтерского учета, ‚'ЁОТЁ;ЮПИЁ Элоян А.Р. 

~ 2026 года 

наличия и достоверности первичных документов бухгалтерского учета ы 

6. | Осуществление взаимодействия ¢ правоохранительными органами, ор- 
Ё()Т$ЁСН1Ю | 

аНЕ лаИ . мя - 2020107 
ганами прокуратуры, иными государственными органами и организа- (по мере 

| ЦИяМИ необходимости) 

Т Аналнз п*рименьния антиьорругпхионнои политики H, при нсооходиио- | C)KLTOTHO Нечаева И.В 

| сти, ее пересмотр 
до 30 декабря 


